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Prot. n. 10/2024SR                 Torino, 28 giugno 2024 
  

All’Agenzia delle Entrate 
Direzione Regionale del Piemonte 
Settore Gestione Risorse 
Ufficio Risorse Umane 
 
Alle Relazioni sindacali 

    
 

Oggetto: Richiesta informazione in merito a possibili errori nel calcolo della retribuzione spettante  

    in caso di fruizione di congedi parentali. 

 

Sono giunte alla scrivente O.S. alcune segnalazioni da parte di colleghi circa presunte 

anomalie nel calcolo della retribuzione spettante in caso di fruizione di congedo parentale.  

Sembrerebbe, infatti, che gli applicativi in uso non recepirebbero le prescrizioni normative 

contenute negli artt. 32 e 34, D LGS. 151/2001, così come novellati dal D. LGS. 105/2022, i quali 

stabiliscono che il congedo parentale, sino al compimento del dodicesimo anno di vita dei figli, e per 

un periodo massimo di nove mesi (270 giorni) debba essere retribuito al 30%. Da quanto è stato 

possibile appurare, in tali ipotesi, la retribuzione è stata pari a zero. 

Abbiamo notizia che alcune Direzioni Provinciali abbiano già segnalato, nei mesi passati, 

l’anomalia sopra dettagliata e siamo portati a ritenere, qualora il problema dipenda effettivamente 

dal mancato aggiornamento degli applicativi, che l’erronea corresponsione della retribuzione 

spettante non sia circoscritta a casi sporadici o isolati ma sia generalizzata. 

Per quanto sopra, chiediamo a questa spett.le Direzione Regionale, di compiere quanto di 

competenza per la risoluzione della questione qualora risulti verificata. 

Sicuri di un positivo riscontro si porgono cordiali saluti. 

 
 
    Il Coordinamento Regionale Piemonte 
              FLP Ecofin – Agenzie Fiscali   
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